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Avviso pubblico n. 3/2015 LINEA 1 - "MOBILITA’ INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE™ A. D. n. 440
del 20.04.2015 pubblicato sul B.U.R.P. n 57 del 23.04.2015. Progetio ammesso a finanziamento LINEA 1
"Imparare in azienda: turismo accessibile e ... senza barriere” con Atio Dirigenziale n. 815 del 29.06.2015,
pubblicato sul BURP n. 85 del 02.07.2015.

Oggetto: pubblicazione graduatoria provvisoria dei tutor e dei docenti e del personale ATA da reclutare per
svolgere i compiti di progettazione esecutiva, monitoraggio e rendicontazione che hanno pradotio la propria
candidatura al bando prot. n 4217/C24c del 13/07/2015.

Il Birigente Scolastico

VISTO  [Awviso pubblico n. 3/2015 "PROGETTI DI RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE
LINGUISTICHE — MOBILITA' INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE" approvato con Atto
Dirigenziale n. 440 del 20/04/2015 pubblicato sul B.U.R.P. n 57 del 23/04/2015;

VISTE la delibera n. 60 del 18.05.2015 del Collegio dei Docenti che aveva come oggetto la
presentazione di progetti afferenii all'Avviso 32015 "PROGETTI DI RAFFORZAMENTO DELLE
COMPETENZE LINGUISTICHE — MOBILITA’ INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE",

VISTO Il Regolamento d'lstituio a.s. 2014/15;

VISTO Il Programima Annuale 2015;

VISTO che [lstituto alla data del 27.05.2015 ha presentato n. 1 progetii relativi alla Linea 1 - MOBILITA'
INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE e n. 2 progeiti relativi alla Linea 2 -
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE;

VISTO che la Regione Puglia - Servizio Formazione Professionale ha approvato, con Atto Dirigenziale
n. 815 del 29.06.2015, pubblicato sul BURP n. 85 del 02.07.2015, la graduatoria dei progetti
presentati al 27/05/2015 a seguito della procedura emanata ai sensi dellart. 12 della legge n.
244180 e delfari. 22 della L.R. Puglia n. 15 del 2002, mediante Avviso n. 3/2015 - "PROGETTI
DI RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE - MOBILITA
INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE” pubblicato sul BURP n. 57 del 23/04/2015

VISTO  che dalla suddetta graduatoria si evince che il progetto presentaio da questo Istituto per la Linea
1 - MOBILITA’ INTERREGIONALE e TRANSNAZIONALE denominate “Imparare in azienda:
turiso accessibile e ... senza barriere” occupa il posto n. €4 e pertanto & ammesso a
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finanziamento.

le delibere del Collegio Docenti n. 60 del 18 maggio 2015 e del Consiglio ¢'lstituto n. 139 del
04.06.2015 con le quali si stabilivano e deliberavano i criteri per la selezione degli alunni
frequentanti le classi Quarte a.s. 2014/2015 che avranno fitolo a pariecipare al progetio
suddetto;

le “Disposizioni ed Istruzioni per Pattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi P.O. PUGLIA
- F.8.E. 2007/2013;

i Regolamenti CE n.1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali, n. 1081/2006
relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce le modalita di applicazione del Regolamento
1083/2006;

H Bando interno per |a selezione personale docente ed ATA indetio dal Dirigente Scolastico
con prot. n. 4217/C24¢ del 13.07.2015

La regolarita delle domande degli aspiranti

ll verbale n. 7 del 20/07/2015 del comitato tecnico per la selezione

Pubblica

In allegato alla presente, le graduatorie provvisorie dei tutor e dei docenti e del personale ATA da reclutare
per svolgere i compiti di progettazione esecutiva, monitoraggio e rendicontazione nell'ambito del progetio
Linea 1 - MOBILITA' INTERREGIONALE E TRANSNAZIONALE” denominato “Imparare in azienda: turismo
accessibile e...senza barriere”.

Avverso il presente atto & possibile presentare reclamo entro cingue giorni dalla pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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